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art. 18. criteri di valutazione, offerta tecnica

offeta 1 offerta 2
- co&co note coop. Intreccio note
Pur nella sua discreta articolazione, si rileva uno sbilanciamento delle ore
con prevalenza delle attivita di specialistica ambulatoriale.Si rileva inoltre
Il progetto & ben articolato per quanto concerne un'eccessiva "personalizzazione" dell'organizzazione delle attivita, a
mammcmﬁmNNm progetto max 30 l'organizzazione delle attivita secondo le specifiche scapito della possibilita di una efficiente gestione del servizio. Risulta non
del capitolato, mostrandosi al contempo flessibile richiesta e inopportuna anche la descrizione delle caratteristiche di
1
1) OC>_|_H>. DEL PROGETTO in relazione all'uso delle risorse. Si rileva una svantaggio, tutte correlate a specifiche patologie, dei soggetti individuati
max 45 punti buona distribuzione degli orari sia per tipologia di per il servizio, in modo tale che, benché sia ne stato omesso il nominativo,
attivita che per ripartizione tra front e back office: va una scarsa attenzione alla tutela della loro privacy.
24 giudizio sintetico : distinto 21 B giudizio sintetico: buono
qualita dell'inclusione sociale prodotta max 15 il progetto corrisponde in pieno a quanto richiesto
dal capitolato progetto corrisponde in pieno a quanto richiesto dal capitolato giudizio
| 15 giudizio sintetico: ottimo 15 sintetico ottimo
il progetto corrisponde in pieno a quanto richiesto
n° mommm»: w<m3mom~m: da inserire max 10 dal capitolato per numero di soggetti svantaggiati il progetto corrisponde in pieno a quanto richiesto dal capitolato per numero
di soggetti svantaggiati inseriti
10 giudizio sintetico ottimo 10 giudizio sintetico ottimo
. . " . X i percorsi formativi previsti nel progetto sono
percorsi formativi ai fini dell'inserimento lavorativo pienamente rispondenti a quanto richiesto dal i percorsi formativi previsti nel progetto sono pienamente rispondenti a
2) INSERIMENTO SOGGETTI |max 5 capitolato sia per quanto riguarda le tematiche che quanto richiesto dal capitolato sia per quanto riguarda le tematiche che per
SVANTAGGIATI max 20 punti per la durata della formazione la durata della formazione
5 ~ giudizio sintetico: ottimo 5 o giudizio sintetico ottimo
Il percorso di stabilizzazione del personale viene
ms_cuuo e stabilizzazione delle opportunita descritto con chiarezza: nel progetto sono inoltre
s 5 . descritte pregresse analoghe esperienze e sono Il percorso di stabilizzazione del personale viene descritto in modo
lavorative max punti evidenziate le potenziali sinergie con soggetti generico: si rilevano scarse pregresse esperienze e non sono evidenziati
esterni per eventuali stabil percorsi volti a stabilizzazioni
5 giudizio sintetico ottimo 2,5 giudizio sintetico: sufficiente
. . . . . Le qualifiche professionali risultano congrue
qualifica professionale del personale impiegato in rispetto a quanto richiesto: si rileva il possesso di
funzione di direzione e coordinamento max 10 laurea del referente/coordinatore, operatore in Le qualifiche professionali risultano congrue, si rileva che
wv MODELLO TECNICO- aggiunta ai 5 operatol referente/ccordinatore € in possesso di diploma di scuola media superiore :
ORGANIZZATIVO max 10 punti 10 giudizio sintetico ottimo 8 - iudizio sintetico distinto
- - 2 ~
Lide ol Guusmiya. \
totale 69 61,5
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art. 18. criteri di valutazione, offerta tecnica

offeta 1

co&co

offerta 2

note

coop. Intreccio

note

1) QUALITA' DEL PROGETTO
max 45 punti

adeguatezza progetto max 30

24

I'organizzazione delle attivitd secondo le specifiche
del capitotato, mostrandosi al contempo flessibile

Il progetto & ben articolato per quanto concerne

in relazione all'uso delle risorse. Si rileva una
buona distribuzione degli orari sia per tipologia di
attivita che per ripartizione tra front e back office:
giudizio sintetico : distinto

21

Pur nella sua discreta articolazione, si rileva uno shilanciamento delle ore
con prevalenza delle attivita di specialistica ambulatoriale, Si rileva inaltre
un'eccessiva “personalizzazione” dell'organizzazione delle attivita, a
scapito della possibilita di una efficiente gestione del servizio. Risulta non
richiesta e inopportuna anche la descrizione delle caratteristiche di
svantaggio, tutte correlate a specifiche patologie, dei soggettl individuati
per il servizio, in modo tale che, benché sia ne stato omesso il nominativa,
si rileva una scarsa attenzione alla tutela della loro privacy.
giudizio sintetico: buona

qualita dellinclusione sociale prodotta max 15

15

il pragetto corrisponde in pieno a quanto richiesto
dal capitolato
giudizio sintetico: ottimo

15

il progetio corrisponde in pieno a guanto richiesto dal capitolate giudizio
sintetico ottimo

2) INSERIMENTO SOGGETTI
SVANTAGGIATI max 20 punti

n° soggetti svantaggiati da inserire max 10

10

il progetto corrisponde in pieno a quante richiesto
dal capitolato per numero di soggetli svanlaggiati
inseriti
giudizio sintetico attimo

10

il progetto corrisponde in pieno a quanio richiesto dal capitolato per numero
di soggetti svanlaggiati inseriti
giudizio sintetico ottimo

percorsi formativi ai fini dellinserimento lavorativo
max 5

sviluppo e stabilizzazione delle opportunita
lavorative max 5 punti

i percorsi formativi previsti net progetto seno
pienamente rispondenti a quanto richiesto dal
capilolalo sia per quanto riguarda le tematiche che
per la durala della farmazione
giudizio sintetico: ottimo

1l percorso di stabilizzazione del personale viene
descrillo con chiarezza: nel progetto sono inaltre
descritte pregresse analoghe esperienze e sono
evidenziate le potenziali sinergie con soggetti
esterni per eventuali stabilizzazioni
giudizio sintetico oftimo

2,5

i percorsi farmativi previsti nel progetto sono pienamente rispondenti a

quanio richiesto dal capitolato sia per quanto riguarda le tematiche che per

Ia durata delia formazione
giudizio sintetico oftimo

Il percorso di stabilizzazione del personale viene descritto in modo
generico: si rilevano scarse pregresse esperienze e non sono evidenziati
percorsi volli a stabilizzazioni
giudizio sintetico: sufficiente

3) MODELLO TECNICO-

qualifica professionale del personale impiegato in
funzione di direzione e coordinamento max 10

Le qualifiche professionali risultano congrue
rispelta a quanto richiesto; si rileva il possesso di
laurea del referente/caordinatore, operatore in
aggiunta ai § operatori .

giudizio sintetico ottimo

10

Le qualifiche professionali risullano congrue, si rileva che it
referente/ccordinatore & in possesso di diploma di scuola media superiore :
giudizio sintetico distinto
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ORGANIZZATIVO max 10 punti

totale
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